«> Gfoliner

Zverejnéno na 27. Srp 2024 Vase ukoly:

SPRAVCE LIDSKYCH o Zavadéni HR proces( v Ceské republice
ZDROJl"j (MIiID) o Podpora vSech témat tykajicich se HR (on- a offboarding, personalni

rozvoj, personalni naklady, odménovani a tvorba smluv)

o Provadéni naboru (tvorba pracovnich inzeratd, predvybér vhodnych
kandidat(, zajisténi pohovort atd.).)

e Spoluprace s personalnimi spole¢nostmi

e Zavadéni a dodrzovani pravnich predpist a smérnic

Na plny uvazek

Typ zaméstnani « Dohled nad internim systémem evidence pracovni doby

o Administrativni prace v oblasti mzdového ucetnictvi a personalni

Rozvadov administrativy
Misto
Vas profil:
HR o Ukoncené ekonomické nebo obchodni vzdélani

o Viceleta odborna praxe v oblasti HR

o Strukturace, 360 a dalsi HR nastroje vyhodou

e Znalost ¢eského pracovniho prava

o Samostatny, velmi precizni a strukturovany zpUlsob prace

Oblast

o Znalost némeckého nebo anglického jazyka slovem i pismem

Maria Zirwig
T+43 7248 62794 413

Mazete oéekavat:

e Zajimavé pracovni prostredi v motivovaném kolektivu
e Bonusovy systém

o Kratké rozhodovaci procesy

¢ 5 tydnl dovolené

ZOBRAZIT PRACI e Moderni pracovni vybaveni

o Moznost rozvoje v priimyslové firmé se véemi vyhodami rodinné firmy



tel:%2B43724862794413
https://karriere.gfoellner.com/cs/node/674

